
คำสั่งสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดพังงา

ที่ /wa

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพื้นที่

ตามที่กรมปศุสัตว์ได้มีคำสั่งที่ ๑๑๖๔/๒๕๖๕ ลงวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ เรื่อง แต่งตั้ง

คณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : DLD-C) มีอำนาจหน้าที่ในการ

ดำเนินการประสานราชการระหว่างหน่วยงานของกรมปศุสัตว์และหน่วยงานอื่น ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน

ที่เกี่ยวข้อง ให้ดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายด้านการปศุสัตว์ให้เป็นเอกภาพ สามารถดำเนินการภายในพื้นที่

อย่างเป็ดเสร็จ ลดกระบวนการทำงานให้ลุล่วงในพื้นที่ เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินนโยบาย
ด้านปศุสัตว์ในพื้นที่อย่างเป็นรูปธรรม จึงได้กำหนดเป็นตัวชี้วัดระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อนนโยบายของ
กรมปศุสัตว์ โดยกำหนดให้แต่ละจังหวัดแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ในระดับพื้นที่
ของสำนักงานปศุสัตว์จังหวัด หรือแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพิ่มเติมในระดับพื้นที่ นั้น

เพื่อให้การแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ในระดับพื้นที่ ของ

สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดพังงา เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามคำสั่งกรมปศุสัตว์ดังกล่าวข้างต้น

ในการดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายด้านการปศุสัตว์ในพื้นที่ให้บรรลุผลสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประโยชน์สูงสุด จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพื้นที่ ดังนี้

๑. ปศุสัตว์จังหวัดพังงา ประธานกรรมการ

๒. ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคใต้ กรรมการ

๓. ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์สุราษฎร์ธานี กรรมการ

๔. ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและบำรุงพันธุ์สัตว์กระบี่ กรรมการ

๕. ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพสุราษฎร์ธานี กรรมการ

๖. หัวหน้าด่านกักกันสัตว์ภูเก็ต กรรมการ

๗. หัวหน้ากลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ กรรมการ

๔. หัวหน้ากลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กรรมการ

๔. หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ กรรมการ

๑๐. หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ กรรมการและเลขานุการ

หน้าที่และอำนาจ

(๑) ประสานราชการระหว่างหน่วยงานในสังกัดกรมปศุสัตว์และหน่วยงานอื่น ๆ ทั้งภาครัฐและ
เอกชนที่เกี่ยวข้อง ให้ดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายด้านการปศุสัตว์ให้เป็นเอกภาพ สามารถดำเนินการภายใน
พื้นที่ได้อย่างเบ็ดเสร็จ ลดกระบวนการทำงานให้ลุล่วงภายในพื้นที่ เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินนโยบาย
ด้านปศุสัตว์ภายในพื้นที่อย่างเป็นรูปธรรม และเป็นไปในทิศทางเดียวกับนโยบายกรมปศุสัตว์ ในภาพรวม
ระดับประเทศ

(๒) บูรณาการการบริหารจัดการด้านแผนงาน โครงการ กิจกรรม งบประมาณ และทรัพยากร
บุคคล ในสังกัดกรมปศุสัตว์ในพื้นที่ได้อย่างมีเอกภาพ ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด

(๓) รายงาน...



(๓) รายงานผลการดำเนินการของคณะถรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ให้

คณะกรรมการอำนวยการทราบ

(๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงาน เพิ่มเติมในระดับพื้นที่ ได้ตามความเหมาะสม

ในการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์

)( ให้ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่อธิบดีกรมปศุสัตว์มอบหมาย

แนวทางการปฏิบัติงาน

๑. การจัดการประชุมของคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ ให้ปศุสัตว์จังหวัดใน

ฐานะประธานคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพื้นที่ ดำเนินการจัดประชุมใน ๒ กรณี

คือ

กรณีที่ ๑ การประชุมประจำเดือน

(๑) เพื่อทราบแผนงานและภารกิจของหน่วยงาน

(๒) เพื่อทราบผลการดำเนินงานในรอบเดือนที่ผ่านมา

(๓) เพื่อทราบแผนงานและภารกิจของหน่วยงานที่จะดำเนินงานต่อไป

(๔) เพื่อร่วมระดมความคิดเห็นในการทำงานและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในพื้นที่

กรณีที่ ๒ การประชุมกรณีพิเศษ

เป็นการประชุมเร่งด่วนตามที่มีการสั่งการจาก SC จังหวัด (Single Command ของกระทรวง

เกษตรและสหกรณ์) หรือได้รับข้อสั่งการเร่งด่วนจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หรือกรมปศุสัตว์

(๑) เพื่อร่วมกันพิจารณาแนวทางดำเนินการ

(๒) เพื่อร่วมกันวางแผนกำหนดกิจกรรมและผู้รับผิดชอบ
(๓) นำผลการหารือเสนอกรมปศุสัตว์ เพื่อทราบและพิจารณาให้การสนับสนุน

๒. บทบาทของปศุสัตว์จังหวัดในฐานะประธานคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์

(๑) นัดหมายประชุมหารือ พร้อมแจ้งประเด็นสำคัญในวาระการประชุม (โดยเฉพาะที่ได้รับจาก
SC จังหวัด)

(๒) ประสานคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์โดยตรง กรณีมีเรื่องเร่งด่วน เพื่อ

ร่วมกันหารือหรือมอบหมายผู้แทนเข้าร่วมประชุม และเตรียมการมาร่วมประชุม

(๓) แจ้งมติที่ประชุมให้ทุกหน่วยงานทราบอย่างเป็นทางการ

(๔) ประสานหน่วยต่าง ๆ ภายในจังหวัด เพื่อให้ภารกิจตามที่ประชุมมีมติบรรลุผล

(๕) นำเสนอมติที่ประชุมในรูปแบบของรายงานประจำเดือน หรือหารือกรมปศุสัตว์ เพื่อ

พิจารณาให้การสนับสนุน

(5) เป็นผู้แทนกรมปศุสัตว์ในการประสานงานและชี้แจงทำความเข้าใจกับหน่วยงานต่าง ๆ
ภายในจังหวัด

(๗) สนับสนุนงานของหน่วยงานภายในจังหวัด หรือหน่วยงานที่อยู่จังหวัดอื่น แต่มีหน้าที่
รับผิดชอบในจังหวัด

(4) เป็นผู้แทนของกรมปศุสัตว์ภายในจังหวัด

(๔) เป็นผู้ประสานงานราชการระหว่างหน่วยงานของกรมปศุสัตว์ที่มีสำนักงานตั้งอยู่ในจังหวัด
หรือหน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบในจังหวัดนั้น ให้สามารถดำเนินงานด้านการปศุสัตว์ ในจังหวัด ให้บรรลุผล
สำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด

(60) สนับสนุน...




